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развития личности является весьма актуальной. В современном обществе компью-
терных технологий и сети Интернет дети теряют навыки межличностного взаимодей-
ствия, а восприятие другой личности в целостном и эмоциональном отношении при-
тупляется. 

В детском коллективе у детей формируются способности, умения, знания, 
навыки и социально-полезные качества личности. Личность становится творческой и 
самостоятельной в решении возникающих проблем. Воспитание без опоры ребят на 
коллектив, общественное мнение, принятые в их среде ценностные ориентиры и 
нормы поведения, становится малоэффективным, так как нравственные и психиче-
ские качества личности формируются только в коллективе и через коллектив. Только 
в детском коллективе ребенок получает возможность удовлетворения своих потреб-
ностей, формирования системы ценностных ориентаций с позиций красоты, добра и 
истины, а так же самореализация человека возможна только через процесс общения 
с людьми. 

Таким образом, в школьном коллективе, с его многогранными отношениями, 
благодаря общей деятельности обеспечивается всестороннее развитие личности, а 
также создаются благоприятные условия для подготовки детей к активному участию 
в общественной жизни. Педагог в содружестве с семьей формирует в процессе це-
ленаправленного педагогического воздействия те навыки и привычки поведения 
ребенка, начала тех личностных качеств, которые определяют характер взаимоот-
ношений ребенка с другими людьми, и тем самым создает предпосылки развития 
коллективизма как качества личности. 

Понятие «личность» большинство авторов относят к разряду социальных. Мно-
гочисленные определения личности, тем не менее, однозначно подчеркивают, что 
качества личности возникают в процессе социокультурного развития. Ирина Юрьев-
на Кулагина и Лев Моисеевич Фридман подчеркивают, что личность имеет активную 
жизненную позицию, она способна к самоорганизации, самоконтролю и самооценке. 
Личность обладает свободой выбора и может «нести через всю жизнь его бремя» [1]. 
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Советский психолог Сергей Леонидович Рубинштейн писал, что личность ха-
рактеризует такой уровень психического развития, который позволяет ей сознатель-
но управлять деятельностью и собственным поведением, поэтому существенные 
признаки личности: способность к автономной деятельности и способность обдумы-
вать свои поступки и отвечать за них. 

Василий Петрович Тугаринов выделял такие важнейшие характеристики, как: 
индивидуальность, личное достоинство, свободу, ответственность, разумность. Он 
связывал критерии личностности с психической и возрастной зрелостью человека. С 
этой точки зрения не является личностью психически больной человек, который не в 
состоянии проявлять сознательность в поведении, а так же младенец, который не 
достиг определенного психического развития [2]. 

Для успешного формирования и развития личности необходимы определенные 
условия: 

- нормальная (без патологических отклонений) биологическая природа (инди-
видная организация) ребенка; 

- наличие социальной среды, то есть конкретных людей - носителей и транслято-
ров социальных норм. В качестве таковых выступают люди, с которыми ребенок свя-
зан значимыми отношениями: родители, члены семьи, родственники, воспитатели, 
учителя, сверстники, соседи, герои художественных произведений и кинофильмов, 
исторические деятели, священнослужители и др. Отсутствие социальной среды дела-
ет невозможным развитие личности. Примером таковых могут служить дети, выросшие 
в неблагополучных семьях, детских домах, исправительных колониях и т.п.  

- активная деятельность ребенка, направленная на усвоение социальных норм 
и способов поведения.  

Существует также множество других психологических условий организации бы-
тия (общения и деятельности), при которых становится возможным эффективное 
усвоение социальных норм и формирование устойчивых личностных образований. 
Сюда относится фактор соответствия воспитания возрастным срокам, количество 
упражнений, характер мотивации. 

Роль коллектива в развитии личности заключается в открытии возможности 
практического освоения демократических форм организации жизнедеятельности. 
Основной способ реализации - активное участие в многообразной общественной 
жизни и школьном самоуправлении. 

Коллектив при воздействии на личность использует общественное мнение, ко-
торое является инструментом формирования личности ребенка. 

Используя реальную возможность высказать критические замечания в адрес 
товарищей, отметить их достоинства школьники проникаются сознанием ответствен-
ности за коллектив, учатся жить интересами класса, вскрывая те или иные недостат-
ки, негативные стороны личности учащихся, коллективное обсуждение способствует 
активизации их самовоспитания. Общественное мнение ученического коллектива - 
действенный стимул его дальнейшего совершенствования и становления, а так же 
критерии оценки собственного поведения и собственных поступков. 

Павел Петрович Блонский отмечал влияние коллектива на формирование лич-
ности: детский коллектив - огромная воспитывающая сила к отдельным своим чле-
нам. Коллектив выделяется отдельными своими членами. Но в случае конфликта с 
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коллективом ребёнок рискует подвергнуться очень сильным мерам воздействия 
вплоть до насмешек, издевательств, побоев, изгнания. Непрерывно воздействуя на 
личность школьника, выполняя функции нравственного контроля за поведением 
личности, общественное мнение может предупредить возможные нарушения норм 
поведения. 

Воспитательный коллектив, по определению Антона Семеновича Макаренко, - 
это научно организованная система воспитывающей детской жизни. Организация 
коллективной учебно-познавательной, ценностно-ориентационной деятельности и 
общения создает условия для формирования и упражнений в проявлении интеллек-
туальной и нравственной свободы. Только в коллективной жизнедеятельности фор-
мируются интеллектуально-нравственные ориентации личности, ее гражданская 
позиция и целый ряд общественно значимых умений и навыков [3]. 

Таким образом, развитый детский коллектив характеризуется общностью целей 
и адекватных мотивов содержательной совместной деятельности, имеющей обще-
ственно полезную направленность в различных формах (учебная, организационно-
общественная, трудовая, художественная, спортивная и др.). Фактически все дети 
школьного возраста включены в специально организуемую с учетом их психологиче-
ских и возрастных особенностей разнообразную деятельность. При этом важно такое 
целенаправленное построение совместной деятельности школьников, чтобы в про-
цессе ее складывались оптимальные возможности для развития развернутых отно-
шений детей, обеспечивая тем самым нормальную социализацию индивида. 

Изучая проблему формирования детского коллектива обучающихся подростко-
вого возраста, было проведено исследование по следующим методикам: «Что важ-
нее», целью которой является определение ценностно-ориентационного единства 
класса; методика «Социометрия», цель которой - выявление межличностных отно-
шений в классе. 

Исследование проводилось на базе «Ракитянская средняя общеобразователь-
ная школа» №2 Ракитянского района Белгородской области. В Эксперименте прияли 
участие учащиеся 8А класса в количестве 22 человек.  

Результаты первой методики говорят о том, что учащиеся ориентируются на 
разные качества в различных сферах. Наиболее популярные качества, получившие 
большее количество выборов - это сообразительность, моральная воспитанность, 
любознательность, прилежание, оригинальность. Наиболее популярной группой, 
которые объединены учащиеся являются качества ума - 17,3%: сообразительность, 
критичность, инициативность, рассудительность, оригинальность. Следующей по 
популярности является группа качеств, характеризующая отношение к учебе - 16,3%: 
дисциплинированность, трудолюбие, целеустремленность, прилежание, вниматель-
ность. Еще одна группа учащихся характеризуется отношением к знаниям - 15,4%: 
эрудированность, начитанность, любознательность, духовное богатство, осведом-
ленность и стилем поведения и деятельности - 14,5%: сознание общественного дол-
га, идейная убежденность, моральная воспитанность, общественная активность, 
принципиальность. 

Остальные учащиеся характеризуются отношением к учебно-организационным 
умениям - 12, 7% (умение контролировать работу, умение планировать работу, уме-
ние работать с книгой, умение объяснять задачу, ответственность), отношением к 



Теоретические и практические аспекты развития науки 

 63 

себе - 12,3% (самокритичность, требовательность к себе, самостоятельность, скром-
ность и уверенность в себе), отношением к товарищам - 11,5%: отзывчивость, кол-
лективизм, честность, общительность, справедливость. 

Результаты второй методики свидетельствуют о том, что среди учащихся име-
ется 4,5% (1 человек из 22), который занимают статус в группе учащихся как социо-
метрическую звезду, то есть данного ученика воспринимают в группе, как лидера и 
ориентируются на его мнение и поведение. Предпочитаемая группа учащихся - 
22,7% (5 из 22 человек), те ученики, которых уважают, поддерживают, стараются 
ориентироваться на них и в трудной ситуации обращаются за помощью. Так же сре-
ди респондентов выделена группа пренебрегаемых, которую составляет более по-
ловины учащихся - 54,6% (12 из 22 человек). Данная группа характеризуется в боль-
шинстве случаев нейтральным положением, статусом обычных учеников, которые 
ничем не выделяются и стараются держаться в стороне от событий, связанных с 
коллективными мероприятиями. Отрицательным моментом стало то, что среди уча-
щихся были выявлены изолированные - 18,2% (4 из 22 человек), это говорит о том, 
что по отношению к ним остальные учащиеся относятся неуважительно, не учиты-
вают их мнение, стараются избегать общения и всяческого взаимодействия. 

Таким образом, можно сделать вывод о том, что детский коллектив оказывает 
влияние на формирование и развитие личности, особенно в подростковом возрасте, 
а именно учащиеся объединяются в группы на основе ведущих сфер жизни, интере-
сов и влечений, а так же определяет значимость определенных качеств личности. На 
основании проведенного исследования, были выявлены проблемы, связанные с 
ценностной ориентированностью, расхождением взглядом и мнений, а так же то, что 
коллектив не является сформированным и единым, так как наблюдается разделение 
учеников по группам во главе с лидером. Для решения данных проблем необходимо 
разработать практические рекомендации по использованию возможностей детского 
коллектива в развитии личности. 

Для успешного и эффективного развития личности и ее нравственно-значимых 
качеств, необходимо формирование детского коллектива как единой системы. В об-
разовательном процессе необходимо использование массовых, групповых и инди-
видуальных форм воспитания. 

В ходе организации урока необходимо использование групповой формы учеб-
ной работы, что позволит выработать единое коллективное мнение учащихся и объ-
единить их коллективной радостью от совместно достигнутого успеха, а так же раз-
вить навыки аргументирования, отстоять свои взгляды и точку зрения, проникнуться 
идеями других людей. 

Включение коллективной работы позволит научить детей навыкам сотрудниче-
ства и взаимозависимости. Учащиеся получают навыки выбора наиболее рацио-
нальных приемов и методов. Именно в совместной деятельности ребенок получает 
шанс удовлетворения потребностей в общении, и приобрести определенные навыки 
и умения, необходимые для дальнейшей жизнедеятельности. 

Для сплоченности коллектива и улучшения взаимоотношений учащихся между 
собой необходимо вырабатывать традиции, которые вырабатывают общие нормы 
поведения учащихся, развивают коллективные переживания. 
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Использование возможностей детского коллектива для развития личности 
должно соблюдать следующие условия: 

- использование методов с учетом организованности, зрелости и динамики дет-
ского коллектива; 

- прогнозирование психического состояния воспитанников после применения 
методов; 

- выбор метода зависит от характера вызываемой им деятельности; 
- первостепенное значение имеют условия, конкретная педагогическая задача, 

принципы воспитания, содержание и цели. 
Таким образом, данное исследование подтверждает гипотезу о том, что дет-

ский коллектив оказывает влияние на формирование и развитие личности, особенно 
в подростковом возрасте. Учащиеся объединяются в группы на основе ведущих 
сфер жизни, интересов и влечений, а так же определяет значимость определенных 
качеств личности в детский коллектив можно использовать как возможность удовле-
творения естественных потребностей человека в общении, в принадлежности к груп-
пе себе подобных. Коллектив является средством стимулирования творческой ак-
тивности большинства своих членов, пробуждает мотивации и стремление к совер-
шенствованию. 
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ГЕЙМИФИКАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
КАК СРЕДСТВО ПОВЫШЕНИЯ МОТИВАЦИИ ШКОЛЬНИКОВ 

 
С развитием информационных технологий, появлением огромного количества ком-

пьютерных игр современных школьников зачастую сложно мотивировать к учебной дея-
тельности. Они все больше времени стремятся проводить активно и даже интерактивно: 
в активной деятельности в сети Интернет. Одним из увлечений и способом потратить 
свое свободное время для школьников является компьютерная игра. 

На сегодня стремительно изменяются и технологии обучения, внедрение ин-
формационно-коммуникационных технологий (ИКТ) открывает значительные воз-
можности в области образования. Поэтому задача современного педагога - не за-
прещать и ограничивать активную познавательную деятельность школьников, в том 


